FENERBAHCE COCUK VE GENCLIiK KOMITESi YONERGESI
(“YONERGE”)
1.  AMAC

Fenerbahce Cocuk ve Genglik Komitesi (“FBCGK/Komite”); Fenerbahce Spor Kulibi tarafindan
(“FBSK/Kuliip”) Komite’ye katilan ¢ocuklarin ve genglerin Atatirk ilke ve Devrimleri dogrultusunda
toplumsal ve kultirel gelismelerine katki saglamak, beden ve ruh sagliklarin1 korumak, onlari arastirict
ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetistirmek, FBSK’nin biitce olanaklar1 kapsaminda firsatlar
saglayarak sosyal gereksinimlerini karsilamak, FBSK’nin kurumsal kimligini 6n plana ¢ikaracak, genis
kitlelere yayilmasim saglamak, taraftar kimligi ve bagi yaratmak amaci ile kurulmustur. Isbu Yénerge
ile Komite’nin, isleyisi, katilim kosullar1, yonetsel konular1 ve diger tiim hususlar diizenlenmistir.

2. DAYANAK

Isbu Yonergenin dayanag Fenerbahge Spor Kuliibii Tiiziigiiniin 3/2 (h), 12/1 (e), 12 /2 (e), 13/3 (e), 37/4
(a) maddeleridir.

3. KATILIM SARTLARI

3.1. Katihmel

(1) Fenerbahcelilik ruh ve sevgisi ile dolu ¢ocuklar ve gencler yasal temsilcilerinin izni ile Fenerbahce
Cocuk ve Genglik Komitesine katilabilirler.

(2) Birinci fikrada gegen;
(&) Cocuk; 0— 12 yas aras1 ¢cocuklari,

(b) Geng; 12 yasini doldurmus, 18 yasini doldurmamis gencleri,

ifade etmektedir.
3.2. Basvuru Sartlar

(1) Isbu Yonergede ongériilen katilim kosullarmi tasiyan gocuklar ve gengler, “Basvuru Formunu”
fiziksel olarak ya da elektronik ortamda yasal temsilcilerinden en az biri tarafindan doldurulmasi suretiyle
Komite’ye basvurabilirler.

(2) Basvuru Formu ile birlikte katilimci adaylarinin 1 (bir) adet vesikalik fotografi ve T.C. Kimlik Kart1
fotokopisini fiziki olarak ya da elektronik ortamda ek belge olarak sunmalari, Giris Ucreti ve ilk yila ait
Katilimer Aidati’ni Kuliip veznesine saat 18.00’a kadar, FBSK resmi internet sitesinde yer alan kredi
kart1 ddeme paneli araciligiyla veya FBSK’nin duyurdugu banka hesabina yatirmalari gerekmektedir.
Giris Ucreti ve ilk yila ait Katilimc1 Aidati’nin banka araciligi ile denmesi halinde 6deme dekontlarimin
Basvuru ekinde sunulmasi gerekmektedir.

(3) Bagvuru Formu’nun sekli, katilim bagvurusu sirasinda sunulmasi gerekli bilgi ve belgeler ile
bagvurunun hangi yollarla yapilacagi FBSK Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

3.3. Basvurunun Incelenmesi ve Katilimer Sifatimin Kazanilmasi

(1) Bagvuru, FBSK Genel Sekreterligi’nin onayina sunulmak tizere fiziki veya elektronik ortamda yapilan
bagvuru ile baglar.

(2) Bagvuru, isbu Yonerge’ye uygun ve eksiksiz olarak gerceklestirilmesinden itibaren 15 (on bes) is giinii
icerisinde FBCGK ve Genel Sekreterlik tarafindan incelenip degerlendirilerek karara baglanir.



(3) Basvuru igin gerekli olan bilgi veya belgelerdeki eksiklik veya hata ya da giris licretinin ve/veya ilk
yila ait aidatin eksiksiz yatirilmamis olmasi durumunda katilimer adayina, s6z konusu eksiklikleri
tamamlamasi i¢in 15 (on bes) gunlik siire taninir. Eksiklikler katilimer adayina, Bagvuru Formu’nda
vermis oldugu iletisim yontemlerinden biri ile bildirilir. Bu siire zarfinda tamamlanmayan basvuru
isleme alinmaz ve basgvuru yapilmamis sayilir.

(4) Bagvurusu onaylanan kisi, Fenerbah¢e Cocuk ve Genglik Komitesi’nin katilimeist olur ve katilimet
kart1 basilarak Basvuru Formu’nda belirtilen adresine gonderilir.

(5) Bagvurusu onaylanan katilimcilarin kayitlari, FBSK Sicil Kurulu tarafindan bu amag igin
Ozgiilenmis dijital sicil programinda tutulur

4,  GIRIS UCRETI VE YILLIK KATILIMCI AIDATI
4.1. Giris Ucreti

(1) FBSK Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Giris Ucreti uygulanir. Giris Ucreti’ne FBSK Y6netim
Kurulu tarafindan belirlenecek tutarda yillik dénemler halinde artis yapilabilir.

4.2. Yillik Katilimci Aidati

(1) FBSK Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Yilik Katilimer Aidati uygulanir. Yilik Katilimer Aidat
miktarina Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek tutarda her yil 1 Ocak tarihi itibariyla yiiriirliige
girecek sekilde artig yapilabilir.

(2) Yilik Katilimer Aidati her yilin Mart aymin son giinii saat 19.00’a kadar FBSK veznesine veya saat
24.00’a kadar FBSK’nin duyurdugu banka hesaplarina 6denir. FBSK Yo6netim Kurulu, Yilik Katilimer
Aidati’nin ¢esitli 6deme yontemleriyle 6denmesi yoniinde karar alabilir.

(3) Aidat borcu olan Katilimci, FBCGK toplantilarina katilamaz. Katilimei; aidat borcunu 6dedigi tarihi
takiben en erken 1 (bir) ay sonra yapilacak FBCGK toplantilarina katilabilecektir.

4.3. Harcamalarin Yapilmasi

(1) FBCGK ’nin giderleri, basvuru esnasinda Katilimcilardan alman Giris Ucreti ve Yillik Katilimei
Aidati’ndan olusan FBSK biit¢esindeki gelirlerden karsilanir. Harcamalar, FBSK Yoénetim Kurulu
kararlar1 dogrultusunda yapilir.

(2) FBCGK’nin gelir ve giderleri FBSK’nin tabi oldugu muhasebe sistemine gore tutulur. Muhasebe
kaydinin ispatlayici bir belgeye dayanmasi ve mali sonug¢ doguran her islemin muhasebe kayitlarinda
gosterilmesi zorunludur.

(3) Harcamalarla ilgili belgeler dosyalanir ve denetime hazir halde bulundurulur.
5.  KATILIMCI HAK VE YUKUMLULUKLERI

(1) Katilimcilar esit haklara sahiptir. Komite toplantilarina katilma hakkina sahip olan her Katilimer igbu
Yodnerge’de 6ngoriilen sekil ve kosullara tabi olarak Yo6netim Kurulu tarafindan Yuritme Kurulu’na
secilebilir.

(2) Her Katilimci asagida belirtilen yiikiimliiliiklere uymalidir;

(a) Kayitsiz sartsiz isbu YOnerge hikumlerine ve Kuliip diizenine uymak, Kullbe ve Komite’ye sadakat
gostermek,

(b) Kulubiin ve Komite’nin maddi ve manevi varliklart ile haklarina saygi gostermek,
(c) Katilimer sifatindan dogan gorevlerini Yonerge hikiimleri cercevesinde tam olarak yerine getirmek,

(d) Komitenin tum faaliyet alanlarinda, amacin gergeklesmesi icin gereken katkida bulunmak,



(e) Yiikiimliilik ve gorevin yerine getirilmesinde, haklarin kullanilmasi ve borglarin ifasinda iyi niyet
kurallarina uygun hareket etmek,

(f) Yonerge huktmleri ile Kullip organlarinin aldig: kararlara ve yaptigi1 diizenlemelere uymak,
(9) Kulubiin yetkili organlari tarafindan istenilen bilgi ve belgeleri vermek,

(h) Adres ve iletisim bilgisi degisikligini degisiklik tarihinden itibaren 15 (on bes) giin i¢inde yazili olarak
bildirmek.

6. KATILIMIN SONA ERMESI veya ASKIYA ALINMASI
(1) Fenerbahce Cocuk ve Genglik Komitesi katilimciligi, asagida belirtilen hallerde sona erer;
(a) Kendiliginden sona erme

Katilimcinin vefati, 18 yasin1 doldurmasi veya YoOnerge’de belirlenen sartlar1 sonradan kaybetmesi
halinde katilimeilik kendiliginden sona erer.

(b) Katilimciliktan ¢ikma

Her Katilimci, yasal temsilcileri tarafindan yazili olarak FBSK Yo6netim Kurulu’na verecegi dilekge ile
katilimciliktan ¢ikabilir.

(c) Katilimciliktan gikarilma

Katilimei olabilme sartlarimi kaybedenler, Yonerge hiikiimlerine gore katilimeiliktan ¢ikarilmay1
gerektiren bir disiplin sugu islemis olanlar ile yapilan bildirime ragmen 3 (U¢) ve tzeri doneme ait Yillik
Katilimer Aidatini 6demeyen Katilimcilar FBSK Sicil Kurulu tarafindan katilimeiliktan g¢ikarilirlar.
Hakkinda verilen katilimciliktan ¢ikarma karari kesinlesen kisinin kaydi, FBSK Sicil Kurulu tarafindan
sona erme sebebi belirtilerek silinir. Bu madde kapsaminda yapilacak bildirimler Bagvuru Formu’nda
belirtilen adreslerden birine belirlenen iletisim yontemlerinden biri ile yapilir.

(d) Katilimciligin askiya alinmasi

Yapilan bildirime ragmen Katilime1 Yillik Aidatini, 31 Mart saat 24.00’a kadar 6demeyen Katilimer’nin
katilimciligr FBSK Sicil Kurulu tarafindan askiya alimir. Ancak Katilimer’nin; 6demedigi yila veya
yillara ait toplam aidat borcunu 6demesi halinde aski islemine son verilir ve katilimecilig1r devam eder.
Katilimer’nin askida gegirdigi siire, toplam Katilimcilik kidemi hesabinda dikkate alinmaz.

(2) Cikma veya ¢ikarilma sonucu kaydi silinen kisi, hi¢bir sekilde Fenerbahge Cocuk ve Genclik
Komitesi’ne yeniden katilimei olamaz ve Kuliibiin tesis ve faaliyetlerinden yararlanamaz.

(3) Bu madde kapsamindaki sicil is ve islemleri FBSK Sicil Kurulu tarafindan yerine getirilir

(4) Katilimci, yazili ve 1slak imzali istifa dilekg¢esinin Kuliip merkezine ulastirilmasi veya Kuliip
nezdinde kayith e-posta adresi aracilifiyla iletmesi halinde Komite {iyeliginden istifa etmis sayilir.

7.  KOMITE ORGANLARI
7.1. Genel Kurul

Genel Kurul, Fenerbahce Cocuk ve Genglik Komitesi’nin en yetkili organi olup, Kuliip Baskanini ve
Yiriitme Kurulunu seger. Aidat borcu olmayan 12 yasini1 doldurmus, 18 yasini1 doldurmamis Kuliip
katilimcilarindan olusur.

7.1.1. Genel Kurulun Gorevleri



Genel Kurul, Baskan ve Yiiriitme Kurulu’nu segmek ve Yiiriitme Kurulu’na faaliyet 6nerileri sunmakla
gorevlidir.

7.1.2. Genel Kurul Toplantilari

(1) Genel Kurul, her y11 Ocak ayinda Kuliip Danismant ile bagli bulundugu FBSK Y6netim Kurulu Uyesi
ve Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenen tarihte ve yerde gonderilen giindem maddelerini goriismek iizere
toplanir. Toplantiya ge¢cmis doneme iliskin aidat borcu bulunmayan veya toplanti tarihinden bir ay dnceye
kadar isbu Yonerge’nin 3.3. maddesinde oOngorildiigi sekilde katilimci olmaya hak kazanmus,
Yonerge’nin 7.1 maddesindeki hiikiimlerini yerine getiren tiim katilimcilar katilabilir. Kuliip Danisman
ile bagli bulundugu FBSK Y&netim Kurulu Uyesi ve Yiiriitme Kurulu’nun birlikte toplant: tarihini
degistirmek istemesi halinde; toplantiya katilim igin aranan aidat 6deme sarti, degistirilen ve yeni
belirlenecek Toplanti tarihinin igerisinde bulundugu aydan bir dnceki aymn son takvim giinii olacaktir.
Toplanti tarihinin degisiklik duyurusu Kuliip Danigmani ve Yiiriitme Kurulu tarafindan en geg toplantinin
yapilacagi Ocak ayinin ilk is giiniinde yapilacaktir.

(2) Toplantinin tarihi, yeri ve giindemi Fenerbahce.org internet sitesinden duyurulur. ilk toplantida salt
¢ogunlugun saglanamamasi halinde yapilacak ikinci toplantinin da giinii, saati ve yeri, ayrica belirtilir.

(3) Ik toplant1 giiniinde aidat borcu olmayan ve genel kurula katilmaya hak kazanmis toplam katilime1
sayisiin salt cogunlugunun saglanamamasi halinde, ikinci toplant1 yapilir. Ilk toplantida yeter say1
saglanamadig takdirde, ikinci toplantida cogunluk sart1 aranmaz. 1k toplant1 giinii ile ikinci toplant: giinii
arasinda birakilacak zaman bir (1) haftadan az olamaz. Toplantiya katilan katilimcilar hazirlanmig
listelerde adlariin karsisina imza atarak giris kartlarini alirlar.

(4) FBSK tarafindan atanmig Kuliip Danigmant ile bagli bulundugu FBSK Y&netim Kurulu Uyesi toplantt
acilisini yaparak, toplantiy1 gézlemci olarak takip etmek iizere toplantida hazir bulunur.

(5) Toplantiy1 yonetmek tizere katilimeilar arasindan bir (1) baskan ve {i¢ (3) tiyeden olusan Genel Kurul
Divan adaylar1 Kuliip Danismam ile baglh bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan
katilimeilarin oylamasina sunulur. Kabul edilmesi halinde genel kurul toplantisini secilen Toplant1 Divani
yonetir.

(6) Oy verme islemi esnasinda oyunu kullanan katilimcilardan imza almak ve oy verme islemi
tamamlandiginda oylar1 saymak iizere; Toplanti’da hazir bulunan katilmcilarin sayisina gore
belirlenecek sandik sayismmin 2 (iki) kati sayidaki Sandik Kurulu tyeleri, Toplanti Divan1 Bagkani
tarafindan katilimcilarin oylamasina sunulur. Kabul edilmesi halinde se¢im esnasinda gdrevli Sandik
Kurulu belirlenmis olur.

(7) Toplantt divan1 alinan kararlar1 yazili hale getirerek toplanti tutanaklarini imzalar. Her katilimcinin,
toplant1 baglangicinda Genel Kurul Divan Baskani’nin 6nerisiyle oylamaya sunularak belirlenmis siireye
uygun sekilde genel kurulda konusma hakki bulunmaktadir.

(8) 15 yasim doldurmus, katilimer yillik aidatin1 6demis ve Kuliibe borcu olmayan her katilimer Kuliip
Baskanligi ve Yiriitme Kurulu {iyeligi i¢in aday olabilir. Aday olan katilimcilar, aday olduklar1 gérevi de
belirtmek suretiyle Genel Kurul toplanti ¢agrisinin yapilmasini miiteakip bir (1) hafta igerisinde, 10 asil
5 yedek liyeden olusan Yiiriitme Kurulu listesini ve gorev siiresi icerisinde hayata ge¢irmeyi planladiklar
en az iki projeyi i¢eren adaylik dilek¢elerini Kuliip Danismant ile bagli bulundugu FBSK Y 6netim Kurulu
Uyesi’ne toplant1 cagr1 metninde belirtilecegi sekilde iletmek (izere miiracaatta bulunur. Adaylarin
uygunluk denetimi Kuliip Danismant ile baglh bulundugu FBSK Y 6énetim Kurulu Uyesi tarafindan yapulir.
Baskanlik ve Yiirtiitme Kuruluna aday olmaya hak kazananlar, genel kurul toplantis1 baslangicinda Kuliip

Danigmant ile baglh bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan ilan edilir.
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(9) Basgkan aday1 olmaya hak kazanan katilimcilar, Yiriitme Kurulu listelerini adayliklarimin ilani
sonrasinda Toplanti Divanina verir. Se¢im isleri Kuliip Danigman ile bagli bulundugu FBSK Y 6netim
Kurulu Uyesi gdzetiminde vyiiriitiiliir. Bagkan adaylar;, Genel Kurul Divan Baskani’min &nerisiyle
belirlenecek siirelere uygun sekilde programlar ile ilgili konugma yapma hakkina sahiptir.

(10) Se¢im sonuglari; Kuliip Danigmani ile bagl bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi’nin segimin
Y onerge hiikiimlerine uygun olarak yapildigini bildirmeleri iizerine Toplant1 Divani tarafindan agiklanir.
Secilenlere mazbatalar1 en ge¢ otuz (30) giin iginde FBSK Baskani ve/veya Yonetim Kurulu tyeleri
tarafindan verilir. Bagkan ve Yiirlitme Kurulu mazbata toreni, Kulliip Danigmani ile bagli bulundugu
FBSK Yoénetim Kurulu Uyesi tarafindan bildirilecek tarih ve yerde gerceklestirilir.

7.1.3. Oy Verme islemi

(1) Oy verme islemi, isbu Yo6nerge’nin 7.1.2/3 maddesinde belirtildigi iizere yeterli ¢ogunlugun
saglanmasi halinde ilk Genel Kurul Toplantisinda, ¢cogunlugun saglanamadig takdirde ise ikinci Genel
Kurul toplantisinda katilimeilar tarafindan gergeklestirilir.

(2) Oy kullanacak katilimei, giris kartin1 Sandik Kurulu’na ibraz etmek suretiyle kapali zarf usulii ile
gergeklesecek oylamaya katilir. Ancak Genel Kurul’da tek bir Kuliip Bagkani aday1 olmasi durumunda,
oylama iglemi; giris kartlarinin ibrazi ve toplam oy kullanacak katilimci sayisinin tutanakla tespitini
miiteakip acgik oylama seklinde gerceklestirilebilir.

(3) Her katilimct bir oy hakkina sahip olup, vekaleten oy kullanilamaz.

(4) Oy verme sona erince ve Sandik Kurulu tarafindan oy kullanan katilimci sayisi tutanakla tespit
edildikten sonra sandik agilarak sayim yapilir. Sandik Kurulu tarafindan Diizenlenen tutanak; isbu
Yonerge’nin 7.1.2/10 maddesi uyarinca sonuglari agiklamasi tizerine Toplant1 Divani’na teslim edilir.

(5) Acik oylama yapilmasi durumunda ise, oy sayimi Genel Kurul Divan Bagkani tarafindan yapilarak
tutanakla tespit edilir.

7.2. Bagkan

(1) Baskan, FBCGK Genel Kurulu tarafindan 1 yillik siire i¢in her yilin Ocak ayinda segilir.
Bagkanliga aday olmak isteyen katilimcilar bu hususta diger belgeler ile birlikte aday olmak istedigini
belirten dilekgeyi Komite Danigmani’na ibraz eder.

(2) Baskanhiga aday olmak isteyen Katilimci’dan, hazirlamis oldugu en az 10 en fazl 20 kisiden olusan
Yiiritme Kurulu listesi ile donemi igerisinde hayata gecirmeyi planladigi en az 2 (iki) projeyi FBSK
Yonetim Kuruluna sunmasi sarttir.

(3)  Baskan, Komite’nin tist temsil organidir.

(4) Baskan segilebilmek icin 15 (on bes) yasini doldurmus olmak sarttir. Komite Bagkani segilmis
Katilime1, baskanlik siresi icerisinde 18 (on sekiz) yasini doldurur ise, katilimeciligt hakkinda
Yonerge'nin 6.1.a hikmi uygulanmaksizin gorev siiresi sona erene dek Baskanlik gorevine devam
edecektir.

(5) Baskanlik gérevinde bosalma olmasi halinde Yiritme Kurulu kendi arasindan bir Bagkan secer.
Segilen kisinin gorevi, bosalan baskanligin olagan gorev siiresi sonuna kadar devam eder.

7.2.1. Bagkanmin Gorevleri
(1) Baskan asagida yer verilen gorevleri yerine getirir;

(@  Yiritme Kurulu tarafindan alinan kararlarini uygulamak,



(b)  Baskan adaylig1 esnasinda ve/veya Baskanlik gOrevi stiresince ortaya koydugu projelerin hayata
gecirilmesi i¢in gerekli ¢alismalar yiiriitmek,

(c)  FBSK tarafindan FBCGK igin belirlenmis aktivite ve faaliyetlere katilarak Komite’yi temsil eder.
Bu aktivitelere tum Katilimcilarin katilmasini saglamak,

(d) Gorev suresi sonunda, gorevde kaldigi 1 yilin faaliyet raporunu FBSKY 6netim Kuruluna sunmak.
7.3. Yiritme Kurulu

(1) Yiritme Kurulu, isbu Yonerge’nin 7.1.2 maddesinin sekizinci fikrasi uyarinca Komite Bagkani
tarafindan adaylik siirecinde Y0netim Kurulu’na sundugu liste ile belirlenir.

(2) Yiritme Kurulu’na aday olacak kisiler, aday olmak istediklerini belirten dilekgeyi Komite
Danmismani’na ibraz etmelidir.

(2) Yurutme Kurulu, 10 (on) Asil ve 5 (bes) Yedek Katilimci’dan olusur.
(3) Yuritme Kurulu, Komite’nin yonetsel kararlarini alan organdir.

(4) Yurutme Kurulu ilk toplantisinda Asil Uyeleri arasindan 1 (bir) Kulip Baskan Vekili ve Genel
Sekreter secer.

(5) Yiirtiitme Kurulu, Bagkan dahil iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile ayda 1 (bir) kez toplanir. Asil
uyelerin salt ¢ogunlugunun toplantiya katilmis olmalar1 sartiyla toplantiya katilan iyelerin salt
cogunlugu ile karar alir.

(6) Toplanti, Komite Bagkani tarafindan yonetilir. Bagkanin yoklugunda toplantiy1 Bagkan Vekili
yonetir. Komite Damigmam ile bagh bulundugu FBSK Yoénetim Kurulu Uyesi dilerse toplantilara
katilabilirler. Toplantilarda yapilan goriismeler ve alinan kararlar ise Komite Genel Sekreteri tarafindan
tutanaga gegirilir ve katilanlar tarafindan imzalanir. Toplanti tutanagindan bir 6rnek Komite Danismani
ile bagl bulundugu FBSK Yo6netim Kurulu Uyesi’ne teslim edilir.

(7) Yiritme Kurulu’na segilebilmek igin 15 (on bes) yasini doldurmus olmak gerekmektedir. Yuritme
Kurulu’na segilmis Katilimci gorev siiresi igerisinde 18 (on sekiz) yagini1 doldurur ise, katilimciligi hakkinda
isbu Yonerge’nin 6.1.a hikmi uygulanmaksizin gorev siiresi sona erene dek Yiiritme Kurulu’ndaki
gorevine devam edecektir.

(8) Mazeretsiz olarak 4 (dort) toplantiya istirak etmeyen Uyenin, Yuritme Kurulu’ndaki gorevi
kendiliginden sona erer. Gorevi sona eren Uyenin yerine yedek Uyeler sirasi ile goreve gelir. Yiriitme
Kurulu'nda herhangi bir bosalma olmasi halinde de bu hiikiim uygulanir. Bu kisilerin gdrevi, bosalan
gorev bakimindan 6ngoriilen olagan gorev siiresi sonuna kadar devam eder.

7.3.1. YUritme Kurulu’nun Gorevleri

(1) Yuritme Kurulu asagida yer verilen gorevleri yerine getirir;

(a) Goreve geldikten sonra yillik caligma programi hazirlayarak Komite Danigmani ile bagli bulundugu
FBSK Yoénetim Kurulu Uyesi’nin onayina sunmak,

(b) Komite ¢alisma esaslarinda gerekli gordiigii degisiklikler ve i¢ isleyis ile ilgili diizenleme Onerilerini
hazirlayarak Komite Danismani ile bagli bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi’ne iletmek,

(c) Kullip tarafindan verilen gorevleri yapmak,
(d) Kulibln igindeki ve disindaki etkinliklere katilim saglamak,

(e) FBSK tarafindan belirlenen aktivite ve faaliyetlerde bulunmak ve bu faaliyetlerle ilgili FBSK
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Yonetim Kurulu’na bilgi vermek.

(f) Komite katilimcilart igin etkinlikler planlamak, programlar yapmak, diizenlemek, komite i¢in takim ve
gruplar kurmak, kurulacak takim ve gruplarin yonetim kademesini belirlemek,

(9) Komite katilimcilart ile alakali disiplin igslemlerinin ydruttlmesi icin Komite Danigsmani ve bagli
bulundugu FBSK Yénetim Kurulu Uyesi ile birlikte calismalarda bulunmak.

7.4. Komite Damsmam

(1) FBSK Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ve Kuliip ile Komite ¢alismalarinda rehberlik ve
koordinasyon saglayan gorevlidir.

(2) Gorevlerini bagl bulundugu FBSK Y6netim Kurulu Uyesi ile birlikte yerine getirir.

(3) Yuritme Kurulu toplantilarina ve Komite toplantilarina katilir. Bagl bulundugu FBSK Yonetim
Kurulu Uyesi ile birlikte Komite toplantilarinin hazirlanmasi ve isleyisinden sorumludur.

(4) Yiiriitme Kurulu tarafindan Onerilen disiplin cezalari ile ilgili FBSK Yonetim Kurulu nihai karari
verir.

(5) Yiritme Kurulu tarafindan belirlenmis etkinlik ve projeleri inceleyerek, bagli bulundugu FBSK
Yonetim Kurulu Uyesi ile birlikte anilan etkinlik ve projelerin onayma ya da reddine karar verir.

8.  DISIPLIN ISLEMLERI

8.1. Disiplin Cezalar1

(1) Disiplin cezalar1 sunlardir:

(a) Uyart: Yazili olarak Katilimei’nin dikkati ¢ekilir ve sicile geger.

(b) Kinama: Gorev ifasinda ve davramiglarinda kusurlu hareket ettiginin kendisine yazili olarak
bildirilmesidir ve sicile gecer.

(c) Hak Mahrumiyeti: Ydnerge hukimlerinin ihlali halinde verilir. Yazili olarak bildirilir ve sicile gecer.

(d) Katilimciliktan ¢ikarma: Yonergede belirtilen hallerde FBSK Genel Sekreterligi ve Komite
Danigmani ile bagli bulundugu FBSK Yo6netim Kurulu tarafindan verilir. Verilene yazili olarak bildirilir
ve sicilden kaydi silinir. Kaydi silinen Katilimc1’nin sicil numarasi baskasina verilemez.

(e) Hak mahrumiyeti cezasina iliskin kararin infazindan sonraki bir (1) yil ig¢inde ilgilinin hak
mahrumiyeti cezasii gerektiren yeni bir eylemde bulunmasi veya ayni kisi hakkinda farkli zamanlarda
toplamda 24 (yirmi dort) ay hak mahrumiyeti cezasina hiikmedilmesi halinde Katilimci hakkinda
katilimciliktan ¢ikarma cezas1 FBSK Genel Sekreterligi ve Komite Danigsmani ile bagli bulundugu FBSK
Yonetim Kurulu Uyesi tarafindan uygulanr.

(f) Bumadde kapsamindaki disiplin cezalarina iliskin karar vermeye FBSK Yonetim Kurulu yetkilidir.
8.2. Disiplin Cezas1 Gerektiren Fiiller

(1) Uyari cezasi gerektiren fiiller sunlardir;
(a) Katilimetlik onuru ve yiikiimliiliikleriyle bagdasmayan tutum ve davranislarda bulunmak,

(b) FBCGK veya FBSK itibarini zedeleyecek, Kuliip diizenini bozacak sdylem ve eylemlerde bulunmak.

(2) Kinama cezasi gerektiren fiiller sunlardir;

(@) FBCGK veya FBSK organlarinin gorev ve yetkileri dahilinde talep ettikleri bilgi ve belgeleri
vermemek,
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(b) Disiplin sorusturmasi ve/veya kovusturmasi sirasinda ¢agrildiklar1 halde mazeretsiz olarak gelmemek,
bildigini sdylememek, gercek disi belge sunmak veya beyanda bulunmak ya da istenilen bilgi ve belgeleri
vermemek,

(c) Uyar1 cezasi gerektiren eylemlerden herhangi birini daha miiteaddit veya miiteselsilen islemek.
(3) Hak mahrumiyeti cezasi verilebilecek fiiller sunlardir;

(@) Yonerge hukimleri ile FBCGK Kurullari veya FBSK tarafindan alinan kararlara kasten uyulmamasi
veya bu kararlarin yerine getirilmemesi veya savsaklanmasi veya ihlal edilmesi,

(b) FBSK veya FBCGK tarafindan istenilen bilgi ve belgeleri kinamaya ragmen ilgili organlara
vermemekte direnilmesi,

(c) Katilimcilar arasindaki birlik ve dayanigsmayla bagdasmayan hareketlerde bulunulmast,

(d) Kendisine verilmis olan gorevin kasten yapilmamasi, savsaklanmasi veya gorevin gerektirdigi
diiriistliik kurallarina uyulmamast;

(e) FBSK ve/veya FBCGK diizenine uyulmamasi, FBSK ve/veya FBCGK’ye sadakat gosterilmemesi,

(f) Basin ve yaymn yoluyla olmamak kaydiyla soz, yazi, bildiri veya beyanat suretiyle FBSK ve/veya
FBCGKyi kiigiik diislirenler veya katilimeilarin veya bagkan ve yoneticilerin veya gorevlilerin ve spor
adamlarmin manevi sahsiyetine, kisilik haklarina, seref ve haysiyetine tecaviiz edilmesi, tahkir veya
tezyif edilmesi, soviilmesi, hakaret edilmesi hallerinde, ii¢ aydan ii¢ yila kadar Kuliip tesislerine giris
yasag1 ve tesislerden yararlandirmama cezasi verilir.

(4) Cikarma cezasi verilebilecek fiiller sunlardir;

(@) Kuliipteki gorevini veya katilimer sifatini kotiiye kullanmak suretiyle niteligi ne olursa olsun
kendisine ve/veya bu yolla baskasina menfaat temin edilmesi,

(b) FBSK’ye ve/veya FBCGK ’ye kasten maddi veya manevi nitelikte zarar verilmesi,

(c) Basin ve yayin yoluyla FBSK ve/veya FBCGK ’yi kiigiik diistirenler veya katilimcilara veya Kuliip
bagkanina, yoneticilerine, gorevlilerine veya spor adamlarina séviilmesi, hakaret edilmesi ya da manevi
sahsiyetine, kisilik haklarina, seref ve haysiyetine tecaviiz edilmesi, onurlarinin kirilmasi veya alay
konusu yapilmast,

(d) Hak mahrumiyeti cezasina iliskin kararin infazindan sonraki bir y1l icinde hak mahrumiyeti cezasini
gerektiren yeni bir eylemde bulunulmasi veya hakkinda degisik kerelerde ve toplamda 24 (yirmi dort)
ay hak mahrumiyeti cezasi verilmis olmasi,

(e) Komite veya Kuliiple iliskili olmak kosulu ile Kuliip iginde veya Kuliip disinda bir katilimcinin
diger bir katilimciya ve Kullip {iyesine veya gorevlisine fiili saldirida bulunmasi.

8.3. Cezanin Sonuclan ve itiraz

(1) Hak mahrumiyeti ve katilimciliktan ¢ikarma cezasmi gerektiren bir sebeple FBSK Yonetim
Kurulu’na sevk edilen katilimer hakkinda sorusturmanin her agamasinda tedbir karari verilebilir.
Haklarinda tedbir karar1 verilmis olanlar, savunma hakki harig, tedbirleri devam ettigi siirece, katilimci
haklarmi kullanamazlar ve Kuliibiin hicbir birimine giremezler. Gorevde iseler, tahkikatin selameti
bakimindan, bir karar verilinceye kadar gorevlerinden izinli sayilirlar.

(2) Hakkinda ¢ikarma karar1 verilen katilimet, ¢ikarma kararinin kendisine teblig tarihinden itibaren bir
ay i¢inde Yiriitme Kurulu’na bagvurarak, ¢ikarma kararmimn FBSK Yoénetim Kurulu toplantisinda
goriisiilmesini temin igin yapilacak ilk Yonetim Kurulu giindemine alinmasini talep edebilir.

YonetimKurulu’nda ¢ikarma karar1 okunur ve istegi halinde ¢ikarilan katilimciya s6z verilir. YOnetim
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Kurulu agik oylama suretiyle ¢ikarmaya iliskin kararini onaylayabilir veya kaldirabilir. Boylelikle
Yonetim Kurulu tarafindan verilen ¢ikarma karari kesinlesir.

9. YURUTME

(1) Isbu Yonerge hiikiimleri FBSK Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonerge kapsaminda
yapilacak islemlere iliskin usul ve esaslarin diizenlenmesinde FBSK Ydnetim Kurulu yetkilidir.

10. DEGISIKLIKLER

(1) FBSK Tiiziigiiniin 37. maddesinin dordinci fikrasi uyarinca yiiriirliige konan bu Yo6nergede, FBSK
Yonetim Kurulu degisiklik yapmaya yetkilidir.

11. YURURLUKTEN KALDIRILAN YONERGE
(1) Fenerbahge Cocuk ve Genglik Kuliibli Yo6nergesi yiiriirliikten kaldirilmustir,
12. YURURLUK

(1) isbu Yénerge Fenerbahge Spor Kuliibii Y6netim Kurulunun 27.01.2026 tarih 2026/5 sayili karari ile
ve katilanlarin oybirligi ile kabul olunarak 27.01.2026 tarihi itibariyle yiirtirlige girmistir.
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